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摘要：隨著生產和貿易的全球化，各國爲了發展經濟勢必需要大量的勞動力，對

於勞動力的管理就需要有相應的人力資源政策，不同國家的人力資源政策可謂各

不相同。新加坡作為一個僅僅獨立四十餘年的小國，現在卻發展成為世界經濟不

可或缺的一個重要角色，新加坡在郵政、金融、原油加工、旅遊等方面均處於世

界前列。新加坡通常被人們稱作經濟奇跡，事實上奇跡的背後的眾多因素中，就

有新加坡政府不斷修改調整人力資源政策平衡國家經濟發展的功勞。對新加坡的

人力資源政策進行研究，分析其中的利弊，並且引入“相對滿意理論”對新加坡

人力資源政策的制定進行解讀，有助於更好的分析理解新加坡制定各項政策的用

億，這對如何更好的制定與完善澳門的人力資源政策具有一定的指導意義。 

 
 
關鍵詞：新加坡  人力資源政策  相對滿意理論  澳門 
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